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PREFACIO

O presente Boletim Informativo é uma publicacao
elaborada pelo Estado-Maior da Policia Militar do
Distrito Federal.

O seu objetivo é apresentar aos integrantes da PMDF
temas importantes do cendrio atual e de interesse da
Corporacdo, bem como fomentar o culto aos valores
e as tradicdes policiais militares.

CEL QOPM KLEPTER ROSA GONCALVES
Chefe do Estado-Maior

Brasilia, 30 de junho de 2022



REFERENCIAS LITERARIAS

O incentivo a pratica da leitura é fundamental no
ambito da caserna. Essa pratica traz diversos
beneficios institucionais, tais como a ampliacdo da
capacidade critica e reflexiva de oficiais e pracas.

A titulo de sugestao, segue a indicagdo de duas obras
literdrias voltadas para o tema de Ciéncias Policiais, a
fim de contribuir para o desenvolvimento das
competéncias institucionais.

Y. Coutinho,  Heitor. Os
/4 maiores desafios na
\ _;) implementacao de

LAY pro;eto;. Editora Saraiva Uni,
N @ 2021. Sinopse: Apesar dos
desafiosna _ significativos avancos na area
:,':’:,'f:j‘:t"::q“ de gestdo dos projetos nos

— ultimos 40 anos, os indices de

fracasso dos projetos no
mundo ainda se mantém
elevados. Neste texto, Heitor Coutinho aborda com
profundidade as cinco varidveis que mais afetam o
sucesso dos projetos: complexidade, singularidade,
competéncia técnica, velocidade e oposicao.
Enquanto algumas delas podem e devem ser
evitadas se a situacdo permitir, como a complexidade
e a velocidade, outras fazem parte da realidade das
companhias e precisam ser bem respondidas em prol
do bom resultado das iniciativas organizacionais.
O autor traz o modelo do Diagrama Estrela para tratar
desses cinco aspectos - o modelo contempla a
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identificacdo dos niveis de desafio e os fatores criticos
para ser bem-sucedido na gestao de cada dimensao.
Os temas sdo tratados de forma didatica, com dicas
praticas e exemplos.

Clique QUi para acessar a versao digital

Guazzelli, Arianne  Menng;
ESTRATEGICO Cucco, Jacqueline,
e Planejamento estratégico
Editora Grupo A, 2018.
Sinopse: Independentemente
do foco do negodcio, é
consenso que o ambiente
organizacional vem sofrendo
densas transformacades,
resultado da inconstancia das
variaveis econdmicas, politicas, tecnolégicas, etc.,, em
nivel nacional e mundial. E consenso também que,
em  decorréncia  dessa  dinamicidade  do
macroambiente, o nivel de exigéncia dos
consumidores vem crescendo de forma fmpar,
acabando por elevar o nivel de competicao entre as
organizagdes a um novo patamar. como lidar com
essa situagdo é a pergunta que toda empresa deve se
fazer quando da elaboracdo da sua estratégia — e
pela leitura deste livro vocé descobrird a resposta

Clique oqui para acessar a versao digital


https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786587958231/epubcfi/6/2%5B%3Bvnd.vst.idref%3Dcover%5D!/4/2/2%4020:77
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788595026360/pageid/0

NOSSA HISTORIA

PMDF

O trabalho com cées na PMDF teve inicio por volta de
1968 com um grupo vinculado ao Pelotdo de Motos,
uma tropa especializada no combate a criminalidade
que fazia uso de de motocicletas. A atribuicdo do
Pelotdo de Motos, até entdo, baseava-se
principalmente no policiamento de transito, porém
em um contexto de revoltas politicas e com a atuacao
intensa de grupos paramilitares que tentavam impor
uma ditadura comunista no Brasil, viu-se a
necessidade de utilizar ferramentas diferenciadas
para o controle de disturbios civis. Foi entao que, o
Tenente Ottoni, comandante do Pelotdo de Motos,
resolveu doar a PMDF seu cado particular RINGO, cujo
temperamento  agressivo, apds lapidado  no
adestramento, poderia ser canalizado para utilizagdo
em manifestacoes.

Em pouco tempo, observou-se que esta nova
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modalidade de policiamento funcionou e o Pelotio
de Motos passou a contar com um pegueno canil.
Em 10 de marco de 1971, foi criada a Companhia de
Operacdes Especiais (COE), com atribuicao de unir o
policiamento desempenhado pelo pelotdo de motos
e canil com o policiamento de choque. A companhia
teve como primeiro comandante o recém promovido
Capitéo Ottoni que buscou especializacdo no
conhecimento de adestramento canino na Policia
Militar do Estado da Guanabara, atualmente Rio de
Janeiro. Para diferenciar-se da tropa de policiamento
convencional, o Capitdo Ottoni reuniu em um tonel
as fardas de todos os seus comandados, inclusive a
sua, e as tingiu de preto com tinta de tecido, fazendo
nascer a tradicional e icdnica farda preta, marca
caracteristica da tropa especializada, que acabara de
surgir, possuidora de taticas e técnicas diferenciadas.

No ano de 1972, 05
policiais militares
foram enviados a
Policia  Militar do
Estado da Guanabara
e se formaram no
Curso de
Adestramento de
Caes de Policiamento
e Guerra, no ano

sequinte, outros 07
realizaram a mesma facanha e se tornaram 0s
precursores da arte de adestrar um cdo para
policiamento na PMDF.



9

Em 1976, deu-se infcio ao primeiro curso de
adestramento de cdes para emprego policial na
PMDF, chamava-se Cinofilia, que posteriormente
passou a se chamar Cinotecnia, e hoje Curso
Operacional de Cinotecnia, 0 curso mais tradicional e
com maior ndmero de edicdes na PMDF, tendo sido
realizado até o ano de 2021, 37 edi¢cdes que formaram
exatamente 753 cinotécnicos, sendo:

538 policiais militares do DF,;

75 policiais militares de 23 estados do Brasil;

53 militares da Marinha do Brasil;

29 pessoas da comunidade sem vinculo com
Seguranca Publica;

25 militares da Forca Aérea Brasileira;

18 militares do Exército Brasileiro;

05 bombeiros militares do Distrito Federal;

04 policiais civis do Distrito Federal;

02 policiais legislativos federais;

02 militares da Forca Aérea do Chile.

OTagente da Secretaria de Seguranca Publica do DF
0Tagente penitenciario do Estado do Goias;

Durante toda a sua histdria, a atividade com cdes da
PMDF orgulha-se de seus diversos campeonatos
conquistados. No adestramento, conquistou varias
posicdes em niveis basico, intermedidrio e avancado,
campeonatos de estrutura e criagdo, campeonatos de
agility, de deteccao de entorpecentes, campeonatos
de adestramento dentre varios outros.

Em dezembro de 1984, a equipe de adestradores da
PMDF formada pelo Tenente Eduardo Adolfo, Cabo
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Bessoni, Soldados Natalicio, Severino Ramos, Edson
Augusto e Audizio Golgalves conseguiram a proeza
de conquistar as 05 primeiras posicoes na
competicao “51° Exposicao Nacional Especializada de
Cdes”, competicdo de estrutura e criagdo. Uma marca
histérica até hoje ndo superada.
Em setembro de 2003, no campeonato organizado
pela Sociedade de Criadores de Pastor Alemao do DF,
a equipe da CPCaes liderada pelo Sargento Rosario
sagrou-se camped, conquistando 06 troféus em
diversas modalidades de adestramento.
Em 2013, com a cadela Meg sendo conduzida pelo
Sargento Ferreira, a equipe do BPCaes sagrou-se
campea Nacional de deteccao de entorpecentes em
campeonato no estado de Sao Paulo, disputado por
varias instituicdes policiais de todo o Brasil.

-

Figura 1 Cadela MEG
Desde os anos 90, o policiamento com caes na PMDF
tem-se especializado em utilizar o faro do cdo como
instrumento imbativel na luta contra a criminalidade.
Varios policiais militares do DF foram designados para
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buscar conhecimento em deteccdo de armas, drogas
e explosivos na Coldbmbia, Equador, Israel e
Alemanha, além de outros estados da federacdo para
desenvolver a técnica que atualmente é utilizada no
BPCaes, focada na maxima autonomia do animal e ao
mesmo tempo no controle e disciplina no ritual de
busca, que exige atencao e comprometimento do
adestrador. A técnica caracteristica e peculiar de faro
do BPC3es ja foi transmitida em 06 edi¢des do curso
de Deteccdo. Por meio do faro, nossos caes atuaram
em diversas ocorréncias de destaque como a
apreensao de 02 toneladas da maconha em 2013 e
2,5 toneladas em 2018, recorde histérico de
apreensao pela PMDF, além de diversas porcdes de
todos os tipos de drogas em ocorréncias diuturnas, 24
horas por dia, 07 dias por semana. Nos anos 2000,
com o crescente aumento da criminalidade nas areas
rurais, o BPCaes por meio dos Sargentos Rubens e
Everton, buscou conhecimento na Policia Militar de
Minas Gerais na técnica de Busca e Captura, que
consiste em adestrar o cdo para localizar e indicar a
trilha percorrida por criminosos homiziados e area
rural, o resultado disso foi a realizacdo de diversas
prisdes em flagrante nos Ultimos anos em apoio a
todos os batalhdes da Policia Militar do Distrito
Federal, gracas ao faro apurado dos caninos e
conduta tatica e disciplinada dos policiais cacadores.
Em 2014, com a Copa do Mundo de Futebol sendo
realizada na capital e a crescente ameaca terrorista
com explosivos, o BPCaes realizou centenas de
varreduras preventivas em diversos vefculos, hotéis,
embaixadas, e varias vezes no Estadio Nacional de
Brasilia, sempre com intuito de preservar a seguranca
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das autoridades, atletas e publico no geral. Nossos
cdes detectores de explosivos  trabalharam
incansavelmente por até 10 horas ininterruptas,
garantindo o sucesso da missao. Como
reconhecimento deste trabalho arduo, no mesmo
ano, o BPCdes foi convidado a palestrar na
Conferéncia Internacional de Explosivos CBRNE na
cidade de Niagara Falls, Canada. Os policiais militares
deste distinto batalhdo apresentaram ao publico
presente, Composto por técnicos explosivistas e
adestradores de caes de diversas instituicdes militares
e departamentos de policia dos EUA, Canadéa e alguns
paises da América Latina, um pouco da técnica
adquirida nos ultimos anos. A reacdo observada nos
ouvintes foi de espanto e admiracdo, pois, tentavam
entender como um pequeno 6rgao policial de um
pais em desenvolvimento, poderia, sem muitos
recursos, dispor de uma qualidade técnica téo
elevada.

POLICIA MILITAR
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Atualmente o Batalhdo de Policiamento com Caes,
comandado pelo Maj QOPM Reis, estd focado em
desenvolver a sua cultura de maxima eficiéncia de
aproveitamento de recursos matérias e humanos
disponiveis, por meio de atualizacdo técnica dos
policiais, 0 que possibilita 0 aumento significativo da
produtividade.
A unidade apoia diversas missdes da Policia Militar,
sejam elas nos processos a pé, motorizado, em
embarcacbes ou aerotransportadas, onde quer que
se torne necessario o policiamento cinotécnico. O
Batalhdo realiza ainda demosntracdes e palestras,
além do trabalho conjunto com o BPChoque, no
controle de distUrbios civis, nas operagdes em
estabelecimentos prisionais, manifestacbes em
pracas publicas, e no policiamento em pracas
esportivas.

E fato, portanto, que com a dedicacio e
comprometimento desta tropa de elite, o BPCaes
continuard desenvolvendo o seu trabalho com
exceléncia, lembrando sempre do lema: “JUNTO A
NOS VIVE O CAO FIEL AMIGO”

Referéncias:
Processo SEI: N.° 00054-00072849/2020-48
Documento N.° 44507696



ETERNOS COMANDANTES

Flavio Lucio de Camargo - CEL QOPM
(Comandante-Geral da PMDF de 27 de maio e 2006
a 27 de dezembro de 2006)

Nascido na cidade de Goiania - GO em 31 de
dezembro de 1955, o entdo Aspirante Flavio Lucio
de Camargo ingressou na PMDF em 30 de maio de
1983,

Durante sua carreira na PMDF, quando 1° Tenente,
foi reconhecido pelo Comandante da época o
Batalhdo de Policia de Radiopatrulha por
demonstrar toda a sua capacidade como oficial e
amigo, tanto como colaborador na execuc¢ao
sempre correta, com a presteza e acerto em todas
as missoes que Ihe foram confiadas, demonstrando
vivo interesse para a vida PM, pela retiddo de seu
carater, pela lealdade e disciplina junto aos seus



15
superiores e subordinados.
Em 1989, o entao Governador do Distrito Federal,
Sr. Joagquim Domingos Roriz, reconheceu que o
TEN FLAVIO havia demonstrados na execucao das
diversas missdes que lhe foram confiadas e das
quais desincumbiu-se airosamente, contribuindo
em muito para o brilhantismo com que se realizou
a XXIX Festa dos Estados e a Campanha do
Agasalho daquele ano.
Quando atuou no planejamento e coordenagao do
policiamento empregado na Micarecandanga de
1998 (evento que reunia 0s maiores nomes da
musica baiana para desfilar em trios elétricos pelo
Eixdo e Esplanada dos Ministérios, arrastando
multidoes), o MAJ Flavio soube desempenhar suas
atividades com tamanho empenho, dedicacao e
profissionalismo, o que contribuiu para o sucesso
alcancado pela a Policia Militar durante a realizacao
daquele evento, enaltecendo o nome desta briosa
Corporagao.
Quando foi Comandante do 11° BPM, foi
reconhecido pelo Comandante-Geral da PMDEF,
por ter desempenhado a contendo as missdes que
a ele foram impugnadas, mesmo diante das
dificuldades, superando as dificeis condicbes de
trabalho impostas pela escassez de recursos do
qual a unidade tinha disponifvel naquela época.
Durante o periodo em que esteve como
Subcomandante, o CEL Flavio foi protagonista de
brilhantes ideias que, no momento certo, foram
adequadas as intricadas questbes apresentadas.
Oficial de fino trato, mesmo ante aos urgentes e
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inevitaveis problemas, trouxe ao ambiente de
trabalho a serenidade necessaria as importantes
decisbes, sabendo com maestria gerenciar 0s
inUmeros problemas e desafios a ele impostos.

Em 27 de maio de 2006 assumiu o Comando-Geral
da Corporacao, atuando com competéncia, no
qual as contribuicbes de seus minuciosos
planejamentos e as detalhadas e corretas
execucdes, pautadas nas diretrizes e no rumo dos
objetivos tracados junto aos demais Orgdos de
Seguranca Publica, o fez lograr éxito em seu
trabalho, durante o periodo em que esteve a frente
do Comando da PMDF, até 27 de dezembro do
mesmo ano, quando deixou o cargo.

Dentre as principais medalhas adquiridas ao longo
de sua carreira, destacam-se: Medalha "Alferes
Joaquim da Silva" TIRADENTES; Medalha do Mérito
Alvorada; Medalha do Mérito Buriti: Medalha de
Mérito Brasilia;: Medalha Mérito Santos Dumont;
Medalha Imperador D. Pedro II; Medalha Duque de
Caxias; Medalha de Defesa Civil do Distrito Federal;
Medalha do Mérito Dom Jodo VI; e Medalha de
Ouro com Passador de Ouro e Prata.

Fonte:
http://www.pmdf.df.gov.br/index.php/institucional/
ex-comandantes

Referéncias:

Processo SEI  N° 00054-00081007/2021-68 -
Documento N.2 75452352.



ARTIGOS

A ABORDAGEM POLICIAL E A BUSCA
PESSOAL COMO INSTRUMENTOS DA
ATIVIDADE POLICIAL MILITAR: um estudo
sobre seus aspectos legais

Leandro de Abreu Andrade
Policia Militar do Ceara (PMCE)

RESUMO: Este trabalho discute a abordagem
policial e a busca pessoal como instrumentos legais
presentes na atividade policial e assegurados como
mecanismos de seguranca publica em defesa da
cidadania e dos direitos dos cidadaos. Esta
pesquisa é de cunho bibliografico e utilizou como
fonte de pesquisa a legislacao especifica sobre o
tema abordado, além de conceitos de autores do
direito e da seguranca publica. Desta forma, este
estudo surge como uma tentativa de se desvelar
alguns aspectos legais envoltos a abordagem
policial e a busca pessoal, além de contribuir para o
estfmulo a pesquisa e a discussao deste tema tdo
delicado e necessario de conhecimento, visto seu
aspecto de cerceamento temporario de alguns
direitos individuais. A abordagem policial e a busca
pessoal possuem fundamental importancia como
ferramenta efetiva de acdo preventiva da
seguranca publica e estdao alicercados no
ordenamento juridico nacional. Este estudo traz a
tona algumas das dificuldades enfrentadas pelo
policial militar que atua diretamente entre o
ordenamento juridico e a opiniao publica.
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Palavras-chave: Seguranca Publica; Abordagem
Policial; Busca Pessoal.

1. INTRODUGCAO

Seguranca Publica pode ser compreendida como
uma atividade constitucional de competéncia
dos orgdos estatais, porém, de responsabilidade
de todos, voltada a preservacdo dos direitos e
garantias fundamentais dos individuos e da
sociedade, e que garante o exercicio da
cidadania através do controle das manifestacdes
de criminalidade e de violéncia, nos limites da lei.
Na sociedade contemporanea, os problemas e
os desafios que devem serenfrentados na drea
da Seguranca Publica estdo cada vez mais
complexos. As mais variadas ~ formas  de
criminalidade e de violéncia se encontram
cada vez mais presentes no cotidiano dos
cidaddos e exigem uma maior e melhor
capacitacao do agente de seguranca publica, ndo
apenas no campo operacional, mas, também, na
drea académica, de modo a permitir que este lance
um olhar mais critico sobre o papel da
instituicao policial nos conflitos sociais, pelo seu
proprio  papel constitucional, a luz do
ordenamento juridico, bem como dos seus
mecanismos de atuacdo. O tema seguranca
publica ainda estd envolto de muitos tabus e,
apesar de ser algo tdo presente nNoO  NOSSO
cotidiano, uma boa parte da populacdo se
mostra  alheia  a informacdes extremamente
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relevantes, como, por exemplo, a abordagem
policial e a busca pessoal. Neste sentido, hd uma
problematizacdgo em torno deste tema que
discute a legalidade destes mecanismos
utilizados diariamente pelas Policias Militares e que
cerceiam diretamente e temporariamente alguns
direitos individuais. A duvida sobre os aspectos
legais da abordagem policial e da busca
pessoal decorrem, em boa parte, da falta de
informacdo sobre o ordenamento juridico
nacional vigente que prevé, sob a devida
suspeicao, a validade e a legalidade tanto da
abordagem policial quanto da busca pessoal e,
mais ainda, a obrigatoriedade destas acdes
enquanto medidas preventivas em prol da
garantia de direitos, da preservacao da ordem
publica e da incolumidade das pessoas e do
patrimoénio, no ambito da seguranca publica. Neste
sentido, a construcdo deste trabalho cientifico
objetiva, de modo geral, compreender o0s
aspectos legais envolvidos na abordagem policial
e na busca pessoal como mecanismos inerentes
a atividade policial militar de cunho ostensivo
e preventivo. Especificamente, objetiva-se tratar
sobre os conceitos de seguranca nos termos da
legislacao brasileira, compreender 0
funcionamento do sistema de seguranca publica
nacional e analisar os preceitos legais envolvidos na
abordagem policial e na busca pessoal. Percebe-se
uma lacuna no tocante arealizacdo de estudos
cientificos desta tematica tao delicada e envolta
de tabus e de preconceitos. Neste sentido, este
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breve estudo surge como mais um meio de
pesquisa no intuito de contribuir para o
conhecimento cientifico-académico deste tema
social tdo presente na vida cotidiana dos cidadaos.
Este trabalho  também  enseja  estimular a
construcao de outras pesquisas relacionadas de
modo que preconceitos acerca da
abordagem policial e da busca pessoal sejam
desnaturalizados e que novos paradigmas sejam
construidos. Foi utilizado, para a construcdo
deste artigo, uma metodologia de pesquisa de
cunho  bibliogradfico,  visto  a natureza
essencialmente  legalista desta  abordagem
temaética. Foram utilizados, como base de
pesquisa, leis, decretos e outros dispositivos
juridicos a fim de consubstanciar  as
referéncias legais da abordagem policial e da busca
pessoal, como, também, a conceituacdao e
interpretacao de alguns autores na drea de
Seguranca Publica e na area do Direito a fim de
facilitar o didlogo dos conceitos destes dois
grandes campos de pesquisa. Logo apds esta
introducao, hd uma secao na qual sao discutidos os
conceitos de seguranga nos termos da legislacao
brasileira. Neste sao abordados os conceitos de
Ordem Publica, Poder de Policia e Defesa Social. Em
seguida, hd uma secao que trata, resumidamente,
sobre a estrutura e o funcionamento do Sistema
de Seguranca Publica no Brasil, enfatizando o
papel constitucional da Policia Militar. Logo ap&s,
uma secao dedicada a andlise legal da
abordagem policial e da busca pessoal. Por fim,
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sao realizadas as consideracgdes finais.

2. CONCEITOS DE SEGURANCA NOS TERMOS
DA LEGISLAGCAO BRASILEIRA

No Preambulo da Constituicdo Federal consta
que o Estado Demaocrético Brasileiro € “destinado
a assegurar o exercicio dos direitos sociais e
individuais, a liberdade, a sequranca, o bem-estar, o
desenvolvimento, a igualdade e a justica”
(BRASIL, 1988, grifomeu). Mais adiante, no seu
artigo 5°, a Constituicao Federal garante aos
brasileiros e aos estrangeiros residentes no Brasil
“a inviolabilidade do direitoa vida, a liberdade, a
igualdade, a segurancae a propriedade” (BRASIL,
1988, grifo meu). No artigo 6° desta lei maior,
consta como direitos sociais “a educagao, a saude,
a alimentacao, o trabalho, a moradia, o
transporte, o lazer,a seguranga, aprevidéncia
social, a protecdo a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados” (BRASIL, 1988, grifo
meu). Nao obstante, é perceptivel que a ideia de
seguranca é algointrinseco aos direitos de um
cidadao brasileiro. Nestes termos, serd tratado,
a sequir, especificamente, a conceituacao de
termos relacionados diretamente a ideia de
Seguranca Publica.Dentre as diversas definicoes
e perspectivas sobre o conceito de Seguranca
Publica existentes na literatura especializada, serd
utilizada, neste estudo, a conceituagac proposta
por Santos e Franco (2011) e adotada pelo
Ministério da  Justica e Seguranca Publica
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(MJSP), a qual define a Seguranca Publica como
“uma atividade pertinente acs 6rgaos estatais e a
comunidade como um todo, realizada com o
objetivo de proteger a cidadania, prevenindo e
controlandomanifestacdes da criminalidade e da
violéncia, efetivas ou potenciais e garantindo
o exercicio pleno da cidadania nos limites da lei”
(SANTOS; FRANCO, 2011, p. 55). No entanto, é
relevante realizar a abordagem de outros termos
atrelados a este, como, por exemplo, Ordem
Publica, Poder de Policia e Defesa Social.

2.1 ORDEM PUBLICA

Compreende-se como Ordem Pudblica, também
conhecida como Ordem Social, a situagao de
legalidade normal na qual prevalece a
tranquilidade social e a resolu¢do pacifica dos
conflitos. Neste sentido, os entes publicos, através
de suas autoridades exercem suas  atribuicdes
delegadas e os cidaddos vivem e convivem de
forma harmoniosa e organizada. Para tanto, o
sistema social, as atribuicoes publicas, a resolucdo
de conflitos, a definicdo de garantias, direitos e
obrigacbes, ou seja, o funcionamento da
sociedade, de modo geral, é regido por um
sistema de normas, regras e principios que
recebe o nome de ordenamento juridico.Também
chamado de sistema juridico ou sistema
normativo, o ordenamento juridico é o conjunto de
leisde um estado que relne elementos como
constituicao, leis, emendas, decretos, resolucdes,
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medidas provisorias. Ele também estabelece uma
ordem na qual o direito deve respeitar e se
posicionar em relacdao as leis e normas
estabelecidas no pais. O ordenamento juridico
brasileiro, tendo como premissa maior a
Constituicao Federal de 1988, surge com o
objetivo de regular asrelacdes sociais em todos
0s niveis derelacionamentos e de estabelecer um
clima de convivéncia harmoniosa e pacifica,
constituindo,  assim, uma  situacao  ou
condicdao de bem comum. Rousseau (2006)
afirma que a Ordem Social é estruturada por
convencoes, e, destas, surge o Contrato Social,
onde, em beneficio da vida em coletividade, o
homem abdica de sua liberdade natural e
adquire liberdade  civil,  possibilitando  a
convivéncia em sociedade. Desta forma, a Ordem
Publica é o produto da aplicacio de um
ordenamento juridico estruturado e que o seu
estabelecimento  na  sociedade  depende
diretamente da supervisao desta aplicacdo por
orgaos especificos de fiscalizacdo e controle que
possuem o chamado “poder de policia”.

2.2 PODER DE POLICIA

Neste sentido, surge deste “contrato social” a
cessao de certos direitos, por parte dos cidadaos,
ao Estado que deve, por sua vez, garantir a
protecao destes cidadaos através de medidas
que visem uma “seguranca publica” que
contemple aspectos gerais e coletivos em
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detrimento de posturas individuais e especificas
que agridam, sobremaneira, 0 bem estar social.
Para tanto, o estado brasileiro, estruturado e
ordenado juridicamente como Estado
Democrédtico de Direito, dispde de 6rgaos
fiscalizadores que  possuem como objetivo
precipuo manter a Ordem Publica e Social, através
da fiscalizacao do cumprimento das leis e da
repressao pelo seu nao cumprimento. A estes
orgaos fiscalizadores especificos, para a realizacdo
de sua atividade fiscalizadora/repressora, lhes é
conferido, entédo, o chamado “poder de policia”.
Para compreender melhor este termo,
devemos considerar o disposto no artigo 78 do
Codigo Tributario Nacional, que define o poder de
policia da seguinte maneira: Art. 78. Considera-se
poder de policia aatividade da Administracdo
Publica que, limitando ou disciplinando direito,
interesse ou liberdade, regula a pratica de ato ou
abstencdo de fato, em razdo de interesse
publico concernente a seguranca, a higiene, a
ordem, aos costumes, a disciplina da producdo
e do mercado, ao exercicio de atividades
econdbmicas dependentes de concessao ou
autorizacao do Poder Publico, a tranquilidade
publica ou ao respeito a propriedade e aos
direitos individuais e coletivos (BRASIL, 1966).
Segundo Mello (2006), o poder de policia é a
atividade estatal de condicionar a liberdade e
a  propriedade  individuais, ajustando-as aos
interesses coletivos. Ouseja, 0 poder de policia é
conferido a instituicdes especificas que deverdo
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controlar e fiscalizaro cumprimento das leis por
parte dos cidadaos. Dentre 0s 6rgaos que
possuem o “poder de policia” destacam-se as
préprias instituicdes policiais.

2.3 DEFESA SOCIAL

E possivel afirmar que o conceito de Defesa Social
é relativamente recente no Brasil e ainda carece
de bastante debate e desenvolvimento.
Segundo  Miranda e Cardoso (2019, p. 1), "as
ideias de defesa social comecaram a ser difundidas
no Brasil a partir do ano de 1884". Sao ideias que
foram inicialmente discutidas em Faculdades
de Direito nas cidades de Recife e Sao Paulo.
Nas dultimas décadas, essas ideias tém se
aproximado da drea da Seguranca Publica.
Alguns estados adotaram a integracaode
politicas publicas de Defesa Social e de
Seguranca Publica, como é o caso do Estado do
Ceara, por exemplo, que criou a Secretaria de
Seguranca Publica e Defesa Social
(SSPDS).Atualmente, as definicdes sobre a Defesa
Social "vdo desde concepcdes de protecao dos
direitos dos individuos até a eliminacdo e
supressao das proprias garantias e direitos
individuais, em nome da eficacia da defesa social
na protecdo da sociedade” (MIRANDA; CARDOSO,
2019, p.3). Neste sentido, entende-se por Defesa
Social o conjunto de medidas adotadas para
superar acdes de antagonismo ou pressao que
se manifestam ou produzem efeitos de forma a
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perturbar a paz e a tranquilidade social, de forma
a evitar, impedir ou eliminar as praticas que
perturbem ou quebrem a Ordem Publica. Sendo
assim, considera-se como Defesa Social, também,
o exercicio dinamico do  poder de policia,
notadamente  mais presente no campo da
Seguranca Publica, através da Policia Militar,
manifestado por atuagcao predominantemente
ostensiva, visando prevenir e/ou coibir eventos
que alterem a Ordem Publica (atos infracionais,
delituosos e criminosos) e a dissuadir e/ou
reprimir os eventos que violam essa ordem para
garantir a sua normalidade, de forma a garantir
a tranquilidade publica e a paz social. Outrossim, a
tranquilidade publica e a paz social sao os
resultados gerados das acdes que buscam
estabelecer a ordem publica. Neste estdgio a
comunidade se encontra  num  clima de
convivéncia harmoniosa e pacifica, sem perigo
potencial ou efetivo, representando assim uma
situacdo de bem-estar social. Também pode
ser percebida como um estado de seguranca,
repouso e ordem no meio da coletividade social,
que resulta da acdo eficaz e eficiente de
policiamento preventivo e/ou administrativo.
Desta forma, “a defesa social deve serentendida
como a defesa de todas as pesscas” (MIRANDA,
CARDOSO, 2019, p. 14).
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3. SISTEMA DE SEGURANGCA PUBLICA NO
BRASIL

A Constituicao Federal do Brasil, promulgada em
1988, em seu Capitulo I, define os érgaos
responsaveis pela Seguranca Publica tantono
ambito nacional quanto nos ambitos estaduais e
do Distrito Federal, além de indicar a funcdo de
cada um, da seguinte forma:

Art. 144, A seguranca publica, dever do Estado,
direito e responsabilidade de todos, é exercida
para a preservacdo da ordem publica e da
incolumidade das pessoas e do patrimodnio,
através dos seguintes 6rgaos:

| -policia federal;

Il -policia rodoviaria federal,

Il -policia ferroviaria federal;

IV -policias civis;

V -policias militares e corpos de bombeiros
militares.

VI -policias penais federal, estaduais e distrital.(.)
§ 50 As policias militares cabem a policia
ostensiva e a preservacdo da ordem publica
(BRASIL, 1988).

Esta é a Unica referéncia que a Constituicdo
Federal faz a respeito dos entes que compdem o
sistema de seguranca publica brasileiro. Desta
forma, a Carta Magna elenca quais serdo os 6rgaos
que atuarao como forca policial de maneira bem
resumida. A despeito deste enunciado, em
2018, a Lei n° 13.675 instituiu o Sistema Unico
de Seguranca Publica (SUSP) “com afinalidade de
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preservacao da ordem publica e da incolumidade
das pessoas e do patriménio, por meio de atuacao
conjunta, coordenada, sistémica e integrada dos
6rgaos de seguranca publica e defesa social (...) em
articulacdo com a sociedade” (BRASIL, 2018). Vale
salientar que o estabelecimento do SUSP  veio
ampliar a concepcao de seguranca publica
nacional promulgada na Constituicdo Federal e
incluiu no rol de seus integrantes  algumas
instituicbes como  as secretarias de seguranca
publica, bem como, profissionais de criminalistica,
de medicina legal e de identificacdo, além de
agentes de transito, entre outros (BRASIL, 2018).
Vale ressaltar, também, que, em ambos os
dispositivos legais mencionados, o policiamento
ostensivo e preventivo  é caracteristico das
Policias Militares. Estas instituicdes sao nativas
do sistema de seguranca publica brasileiro e
desempenham papel fundamental na preservacao
da ordem publica e na manutencao da
tranquilidade publica e da paz social. Além
disto, é relevante ressaltar que estas
organizacoes policiais s6 existem no ambito dos
estados e do Distrito Federal.E necessério, entéo,
dar destaque ao papel da Policia Militar, o qual esta
totalmente descrito no § 5° do artigo 144
acima mencionado, onde relata que cabe a esta
opapel de policia ostensiva e de manutencdo da
ordem publica (BRASIL, 1988). Para arealizacdo
da sua funcdo basica, a Policia Militar e aos
policiais militares de todos os estados e do
Distrito Federal é conferido o poder de policia.
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Geralmente, em sociedades democraticas, a
policia possui uma dupla funcdo: a manutencao
da ordem publica e a garantia dos direitos
individuais. Conforme o entendimento de
Lazzarini (1999), a funcdo da Policia Militar de
manutencao da ordem publica, ndo é so a
prevencao, mas, também, a repressao imediata de
delitos e quaisquer outros atos ilegais. Alguns
dos mecanismos utilizados para a realizacao das
funcdes de prevencdo e de repressao de delitos
sdo a abordagem policial e a busca pessoal.

4. A ABORDAGEM POLICIAL E A BUSCA
PESSOAL

A abordagem policial e a busca pessoal podem
ser consideradas como um eficiente mecanismo
de prevencao de ilicitos e condutas ofensivas a
ordem e a seguranca publica. Neste sentido, a
Policia  Militar exerce sua funcdo inibidora e
repressora de atos criminosos por meio destes
instrumentos que auxiliam o combate ao crime.
Partindo da concepcdo do poder de policia,
anteriormente mencionada, a realizacdo da
abordagem  policial é a materializacdo da
representatividade do ato administrativo do poder
estatal, instrumentalizado e efetivado. Para Boni
(2006), o Estado deve garantir os direitos
individuais e coletivos, de maneira cidada. “O poder
de policia é um instrumento da autoridade do
Estado e do préprio pove” (BONI, 2006, p. 632).
Assim, a abordagem policial serve de mecanismo
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e instrumento coativo ao Estado para realizar a
finalidade da coisa publica que deve permear toda
a concretizacao do ato de abordar, desde a
formacao da conduta de suspeicdo, até o
objetivo de prover a seguranca e de proteger a
sociedade, que ¢é o fim deste ato de
interferéncia (ALVES, 2011).Assim, a abordagem
policial e abusca pessoal servem de mecanismo
estatal para a realizacdo da finalidade precipua
da seguranca publica. Apesar do procedimento
de abordagem ser amplamente utilizado pelas
forcas policiais, hda o questionamento acerca da
legalidade dessas acdes quando utilizadas como
medidas  preventivas. Mesmo com grande
importancia, existem poucos estudos e referéncias
sobre o tema, ndo obstante seruma pratica diaria,
constante e, por vezes, efetiva na atividade policial
militar.

4.1 PRECEITOS LEGAIS DA ABORDAGEM POLICIAL E
DA BUSCA PESSOAL

O Estado de Direito Brasileiro se preocupou em
prever no ordenamento juridico nacional a
legalidade para a acdo da abordagem policial.
Comentando sobre isso, Silva (2014) diz que a
legalidade da atuacdo policial nao deve ser
colocada em segundo plano, pois, via de regra,
esta condicao deve ser comum e exigivel em
toda e qualquer intervencdo estatal. A
abordagem  policial deve ser considerada um
“processo” que ird demandar do policial um
dominio amplo de técnicas policiais, bem
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como de conhecimento tedrico, inclusive, e
prioritariamente, da legislacao, tendo em vista
O seu carater situacional, ou seja, cada
abordagem policial tem seus préprios detalhes e
caracteristicas que exigem do policial uma postura
eficiente e especifica durante toda a sua pratica.
Disse  Wolaniuk  (2014) que, no Estado
Democrético de Direito é preciso assegurar tanto
os direitos e garantias individuais quanto o
direito a seguranca publica, constitucionalmente
estabelecidos, e diante do aumento da
criminalidade, ao Poder Publico interessa
especialmente a prevencao de crimes, coibindo,
principalmente, a posse de armas e narcdticos,
através da vigilancia e diligéncia por parte de
seus  agentes  de seguranga publica. Neste
sentido, tanto a abordagem policial quanto a
busca pessoal deverdo ser realizadas atendendo
0s requisitos observados no Cédigo de Processo
Penal Brasileiro (CPP). Neste sentido, € relevante
mencionar que no Capitulo Xl do Titulo VII deste
codigo, que trata da busca e daapreensao,
em seu artigo 240, ha a prescricao das condicoes
para a realizacao da busca pessoa, da seguinte
forma:

Art.240. A busca sera domiciliar ou pessoal. (...)
§20 Proceder-se-4 a busca pessoal quando
houver fundada suspeita de que alguém oculte
consigo arma proibida ou objetos mencionados
nas letras b a f e letra h do paragrafo anterior.
(BRASIL, 1941).
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Comparativamente, o Codigo de Processo Penal
Militar (CPPM), em seu artigo 182 versa sobre
este assunto, diferindo apenas no termo “busca”
que é posto como ‘revista’, estando, na integra,
desta forma:

Art. 182. A revista independe de mandado:

a) quando feita no ato da captura de pessoa que
deve ser presg;

b) quando determinada no curso da busca
domiciliar;

¢) quando ocorrer o caso previsto na
alinea a do artigo anterior;

d) quando houver fundada suspeita de que o
revistando traz consigo objetos ou papéis que
constituam corpo de delito;

e) quando feita na presenca da autoridade
judicidria ou do presidente do inguérito.
(BRASIL, 1969)

Para a possibilidade da  abordagem e,
consequentemente, da busca pessoal, bem como
da sua legitimidade, é fundamental que haja o
estado de suspeicdo do sujeito. O CPP prevé
legalmente a suspeicao de alguém através do
dispositivo previsto no seu artigo 244 que a
denomina como “fundada suspeita”.Essa
previsao legal indica o0s elementos concretos
necessarios a realizacao legal da busca pessoal,
independente  de mandado judicial. Ou seja,a
busca pessoal s poderd acontecer no caso de
prisdo  ou quando houver fundada suspeita de
que a pessoa esteja na posse de arma proibida ou
de objetos ou papéis que constituam corpo de
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delito.Nota-se, no entanto, que O termo suspeita
é baseado em entendimento desfavoravel em
relacdo a alguém. Neste sentido, Pitombo (2005,
p. 153) critica a subjetividade auferida a condicao
da fundada suspeita como requisito para a
realizacao da abordagem policial e da busca
pessoal ao afirmar que “as suspeitas sao
somentesombras, nao possuem forca para dar
estrutura a uma prova”. Nucci (2008), no entanto,
considera a suspeicdo como

requisito essencial e indispensavel para a
realizacao da busca pessoal, consistente na
revista do individuo. Suspeita é uma
desconfian¢a ou suposicdo, algo intuitivo e
fragil, por natureza, razdo pela qual a norma
exige fundada suspeita, que é mais concreto e
seguro. Assim, quando um policial desconfiar
de alguém, ndo podera valer-se, unicamente, de
sua experiéncia ou pressentimento, necessitando,
ainda, de algo mais palpavel,como a denudncia
feita por terceiro de que a pessoa porta o
instrumento usado para o cometimento do
delito, bem como pode ele mesmo visualizar
uma saliéncia sob a blusa do sujeito, dando nitida
impressao de se tratar de um revélver (NUCC,
2008, p. 501, grifo meu).

Barroso (2009 apud ALVES, 2011, p.2) lembra que
na efetivacdo da busca pessoal, o Estado, que
é convencionado e legitimado  por  seus
cidadaos, adota arestricio de determinados
direitos e liberdades civis, em proveito de uma
acao que garantiria, em tese, a seguranca publica
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como um dos valores supremos da sociedade Filho
(2017) lembra que, sob a ¢tica da  administracéo
publica, prevenir custa significativamente bem
menos do que tratar as consequéncias de
fendmenos sociais adversos, caso, por exemplo, da
delinquéncia. Desta forma, a abordagem policial
militar, efetivada através da busca pessoal e
utilizada como estratégia de prevencao de
delitos, se mostra como um recurso com
grande potencial de manutencao da
tranquilidade publica e da paz socialComo
todoato administrativo, a abordagem  policial
e a busca pessoal possuem os atributos da

imperatividade, coercibilidade e auto
executoriedade, isto &, impbe-se de forma
coercitiva, independentemente de

concordancia e aceitacdo do cidaddo, e sdo
realizadas de oficio, a partir de circunstancias
determinantes, sem necessidade de intervengao
do Poder Judicidrio.Por  fim, salienta-se  que
0s parametros da abordagem policial militar e da
busca pesscal devem ser os contidos no CPP, ou
seja, deve possuir o cardter processual e
preventivo, conforme disposto no Paragrafo 2° do
seu artigo 240, e artigo 244 deste codigo, isto
é, aquela realizada pela policia ostensiva,
diferentemente da busca pessoal realizada na
entrada de estddios, casas de show, festas
particulares, por exemplo. No entanto, decisdo
recente proferida pela Sexta Turma do Superior
Tribunal de Justica (STJ) em resposta ao Recurso
de Habeas Corpus ne 158580 —BA (2021/0403609-
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0), alterou esse entendimento. Por unanimidade, os
ministros consideraram  ilegal a  abordagem
policial e abusca pessoal mediante justificativa
de abordagem de rotina ou com motivacao
exploratéria. Segundo o relator do caso, a
abordagem policial e a busca pessoal devem ser
motivadas objetivamente e justificadas por
indicios concretos que o individuo esteja na posse
de drogas, armas ou outros objetos ilicitos,
evidenciando-se a urgéncia para a diligéncia.

5. CONSIDERAGOES FINAIS

Mesmo breve, este estudo teve como escopo
servir como mais uma fonte de pesquisa quando
se trata de buscar conhecimentos juridicos e
legais relacionados as abordagens policiais e as
buscas pessoais por meio da Policia Militar. A
abordagem policial e a busca (ou revista)
pessoal, como atos administrativos, sac préaticas
legitimas para que, através do poder de policia,
se alcance a realizacao de missdes constitucionais.
A abordagem policial e a busca pessoal sao
acoes que, notadamente, desagradam grande
parte das pessoas que a estas sao submetidas.
E relevante destacar que quando um policial
militar aborda uma pessoa, através de fundada
suspeita, que assim se torna suposta de infracao,
delito ou crime, h3, nesse contexto, uma situacao
de tensdo tanto pessoal quanto social. Esta € uma
situacao corriqueira na atividade policial militar
e, até certo ponto, compreensivel, visto que
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ninguém deseja ter seus  direitos  cerceados,
mesmo  que temporariamente e por um bem
coletivo, além de que se trata de uma situacao que
traz constrangimento aos diversos  atores
envolvidos, provocando diversas reacoes tanto
no individuo abordado, quanto nos espectadores
do ato e, eventualmente, no proprio policial
militar. Portanto, a execucao da abordagem
policial, bem como da busca pessoal, deve ser bem
direcionada de modo a ndo criarsituagdes de
insegurangapessoal  ou  publica ou, ainda, a
minimizar suas possiveis tensdes sociais surgidas.
Neste sentido, a abordagem deve, entdo, proceder
a suspeicao de que alguém oculte consigo algum
material ilicito, constituidor de prova de crime ou
infracdo.A legalidade da abordagem policial e da
busca pessoal estd pautada, essencialmente, na
concepcao da fundada suspeita, que
aparentemente, para boa parte da sociedade,
pode ter uma conotacao subjetiva, porém, em
relacdo aos oOrgdos policiais, esta deve ser
cercada de indicios e de elementos concretos e
caracteristicos que sugiram a real necessidade da
intervencao policial e nao simplesmente de
parametros subjetivos aleatériosE  necessario
compreender que da andlise da suspeicao surge a
possibilidade da pura interpretacdo do
profissional de seguranca publica que baseado
em seus conceitos e experiéncias individuais
pode gerar uma situacdo de parcialidade e
pessoalidade que podem trazer prejuizo a agao
policial. Neste  sentido, a percepcdo da
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imparcialidade deve primar as acbes estatais. O
policial militar, como agente representante da
forca do Estado, ndo pode se furtar da
observancia  deste  preceito  primordial e
inalienavel do trabalho policial, visto que toda acdo
publica deve estar condicionada aos preceitos
legais estabelecidos pelo ordenamento juridico
nacional. Por isso, o estudo sistematico, pratico
e tedrico, bem como da legislacao que envolve a
tematica da abordagem policial e da busca
pessoal, é fator primordial no
desenvolvimento da atividade das instituicdes
policiais. Esse conhecimento deve permear toda
a concretizacdo do ato de abordar, desde a
concepcao da conduta suspeita, até o objetivo
principal de promover e prover aseguranca e
proteger a sociedade, que é o objetivo deste ato
administrativo de violacao tempordria de alguns
direitos individuais. Qutrossim, considero essencial
que estudos, discussbes e debates acerca da
abordagem policial e da busca pessoal sejam mais
frequentes e profundos, tanto no ambito policial,
quanto no ambito da sociedade, a fim de que
modelos de pensamento antigos se tornem
modernos e adequados a situacdo hodierna. Para
tanto, estudos académicos sdo uma das
alternativas que podem desvelar informacoes,
gerar discussdes e promover debates sobre esta
tematica tao delicada e séria, visto que envolve
diretamente a vida e os  direitos das pessoas,
capazes  de conscientizar os cidadaos sobre a
necessidade e a legalidade da abordagem
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policial e da busca pessoal como meio
mantenedor da paz social e da ordem publica.
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NOTICIAS DO EM

ESTADO-MAIOR COORDENA ELABORACAO DA
PROPOSTA ORCAMENTARIA DA PMDF PARA O
ANO DE 2023.

Em maio deste ano, a Secdo de Orcamento e Finangas
do Estado-Maior (PM-6) coordenou e condensou 0s
trabalhos  referentes as  Propostas — Setoriais
encaminhadas pelos Coordenadores Setoriais de
Orcamento da PMDF. As demandas constantes
nessas propostas foram analisadas e priorizadas pelo
Alto Comando da Corporacdo por meio do método
denominado matriz GUT, e, em reunido no dia 27 de
junho de 2022, foram apresentados os resultados
dessa priorizacdo, bem como 0s montantes
orcamentarios relacionados.

As demandas devidamente priorizadas, assim como
com as previsdes de contratacdes e de recomposicao
salarial da Corporacdo, compdem a Proposta de
Orcamento da PMDF para o ano de 2023 que foi
submetida a Subsecretaria de Tesouro da Secretaria
de Estado de Economia do Distrito Federal para
apreciacao e providéncias decorrentes.

CHEFE DO ESTADO-MAIOR PARTICIPA DE
REUNIAO CONJUNTA SOBRE PROCEDIMENTOS
DURANTE O PERIODO DAS ELEICOES.

No dia 02 de junho, quinta-feira, reuniram-se na sede
da Procuradoria Regional Eleitoral do Distrito Federal,
representantes da Secretaria de Seguranca Publica,
Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar do DF,
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além de membros do Ministério Publico Eleitoral, por
meio da Procuradoria Regional Eleitoral do DF
(PRE/DF), e o Ministério Publico do Distrito Federal e
Territorios (MPDFT), representado pela Promotoria de
Justica Militar. Na ocasido foi entregue as
organizacbes militares do DF a Recomendacdo
Conjunta n° 01/2022 , o documento apresenta as
regras e 0s procedimentos relacionados a pré-
campanha, a campanha politica e a propaganda
eleitoral para o pleito deste ano de 2022;

A recomendacdo é inédita e busca trazer orientacdes
especificas para as organizacées militares em relagcao
aos normativos referentes ao Direito Eleitoral,
incluindo a jurisprudéncia mais recente sobre o tema
firmada nos Tribunais Regionais Eleitorais e no
proprio Tribunal Superior Eleitoral (TSE).

Acesse a integra da Recomendacéo clicando aqui.

A SECAO DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA DO
ESTADO-MAIOR (PM-2) ORGANIZA PALESTRA
SOBRE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
PROFERIDA PELO SECRETARIO NACIONAL DE
SEGURANGA PUBLICA;

Na tarde do dia 23 de maio de 2022, no auditério do
Quartel do Comando-Geral da PMDF, o Secretario
Nacional de Seguranca Publica, coronel da Policia
Militar do Distrito Federal Carlos Renato Machado
Paim, ministrou uma palestra sobre Planejamento
Estratégico, organizada pela PM-2. O evento tratou-se
de uma reunido técnica de trabalho, que
oportunamente também serviu para estreitar os lagos
com outras instituicbes de seguranca publica do


file://///pm03600218620/EM5/Boletim%20Informativo%20EM/BI%20022/(http:/www.mpf.mp.br/regiao1/sala-de-imprensa/docs/recomendacao-conjunta-01-2022
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Governo Federal. O foco principal da palestra foi
sobre os investimentos nas forcas de seguranca
publica, bem como a explanacao a respeito de fontes
de recursos financeiros, além das formas e
possibilidades de sua captacao.



VALORES E TRADICOES

A camaradagem é a virtude que nos permite fazer: do
quartel um segundo lar; dos superiores, pares e
subordinados uma verdadeira familia; das ligacoes
profissionais os lacos fortes de unido; da convivéncia
didria a fraternidade. As situacdes de perigo e 0s
riscos, iminentes e reais, desconhecem postos e
graduacdes, uma vez que 0s anseios e as dulvidas
decorrentes do inesperado decorrente do exercicio
da profissdo invadem a alma do Soldado ao Coronel,
reforcando-se a necessidade de solidificar a grande
virtude. A partir de experiéncias diversificadas,
identificam-se os cinco pilares fundamentais para
construcao e manutencdo da camaradagem, quais
sejam, a compreensao, a universalidade, o respeito, a
liberdade de escolha e a lealdade.
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1. COMPREENSAO

O camarada é aquele que nos compreende, numa
acepcao pessoal e profunda Quantas vezes a vida

policial militar
implica  atencado,
carinho, apoio,

estimulo e até
repreensdo sempre
que algum
companheiro  de
farda adota acdes
descabidas, sendo o
camarada  aquele

: 1 que  corrige  0s
N0Ssos pensamentos ou agdes com justica, franqueza
e bom senso.

2. UNIVERSALIDADE

(-F {. No ambiente de trabalho do
F( policial ~ militar, todos  seus
'. integrantes devem se sentir,
reciprocamente, camaradas para
que as relacdes sejam solidarias,
afaveis, alegres e fraternas. Para
isso, devemos nos aproximar e
trabalhar  com  0s  nossos
superiores, pares e subordinados,
de modo a alimentar o sentimento de dependéncia
muUtua que gera compreensdo e apoio com
generosidade despida de interesse que o de servir e
de ser util.




3. RESPEITO

trabalhos.
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Devemos cultivar a estima
pessoal recfproca e a
consideracdo  respeitosa,
portanto, trate o proximo
como gostaria de ser
tratado. Lembre-se que o
reconhecimento do bom
trabalho do outro revitaliza
as energias despendidas na
missao e proporciona a
continuidade dos  bons

4. LIBERDADE DE ESCOLHA

Um policial militar
nao impde a
outro a escolha
entre a lealdade
como camarada e
aobrigacao para
com o servico. E
uma exigéncia

que provoca no outro sentimento de revolta e
infelicidade incompativeis com a harmonia e a
concordia inerente ao relacionamento fraterno da
camaradagem. Portanto, ndo faca nem espere que 0s
outros pensem ou ajam igual a vocé.
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5.LEALDADE

Numa situacdo de crise, quando um policial militar se
encontra em sério risco de vida, o seu camarada fard
tudo quanto estiver ao seu alcance para honrar a
lealdade pessoal e funcional, a par do cumprimento
das suas obrigacdes para com a missao. Portanto, a
camaradagem é uma virtude militar que precisa ser
construida e mantida, por meio da solidariedade,
compreensao, generosidade, franqueza e a estima
dos verdadeiros amigos que sdo bens reciprocos e
bastante acessiveis. Tudo isso, transcende a
hierarquia e o sistema formal de imposicdo de
autoridade, constituindo uma irmandade real. Uma
rede de relacdes interpessoais formada pela
camaradagem que contribui de forma extraordindria
para o desempenho dos policiais militares e, em
ultima analise, para o sucesso da Seguranga Publica
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Referéncia:
Texto Revisitado, no dia 20 de junho de 2022, pelo
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Disponivel:
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LEGISLACAO

| - LEIS FEDERAIS

LEI N° 14.330, DE 4 DE MAIO DE 2022 - Altera a Lei
n° 13.675,de 11 de junho de 2018, para incluir o Plano
Nacional de Prevencdo e Enfrentamento a Violéncia
contra  a Mulher como instrumento de
implementacdo da Politica Nacional de Seguranca
Publica e Defesa Social (PNSPDS).

LEIN° 14.340, DE 18 DE MAIO DE 2022 - Altera a Lei
ne 12.318, de 26 de agosto de 2010, para modificar
procedimentos relativos a alienacao parental, e a Lei
n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca
e do Adolescente), para estabelecer procedimentos
adicionais para a suspensao do poder familiar.

LEI N° 14.344, DE 24 DE MAIO DE 2022 - Cria
mecanismos para a prevencao e o enfrentamento da
violéncia doméstica e familiar contra a crianca e o
adolescente, nos termos do § 8° do art. 226 e do § 4°
do art. 227 da Constituicdo Federal e das disposicoes
especificas previstas em tratados, convencdes ou
acordos internacionais de que o Brasil seja parte;
altera o Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de
1940 (Codigo Penal), e as Leis n°s 7.210,de 11 dejulho
de 1984 (Lei de Execucao Penal), 8.069, de 13 dejulho
de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), 8.072,
de 25 de julho de 1990 (Lei de Crimes Hediondos), e
13431, de 4 de abril de 2017, que estabelece o
sistema de garantia de direitos da crianca e do
adolescente vitima ou testemunha de violéncia; e dé
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outras providéncias.

Il - DECRETOS FEDERAIS

DECRETO N° 11.080, DE 24 DE MAIO DE 2022 -
Altera o Decreton°6.514, de 22 de julho de 2008, para
dispor sobre as infracdes e san¢des administrativas
por condutas e atividades lesivas ao meio ambiente.

DECRETO Ne 11.074, DE 18 DE MAIO DE 2022 -
Altera o Decreto n° 9.579, de 22 de novembro de
2018, para instituir o Programa de Protecdo Integral
da Crianca e do Adolescente - Protege Brasil e o seu
Comité Gestor.

Il - LEIS DISTRITAIS

LEI N° 7.138, DE 17 DE MAIO DE 2022 - Altera
dispositivos da Lei n° 6.976, de 17 de novembro de
2021, que institui, no Distrito Federal, o Programa de
Protecao a Policial Civil, Policial Militar e Bombeira
Militar Gestantes e Lactantes e da outras providéncias.

LEI N° 7.152, DE 02 DE JUNHO DE 2022 - Altera a
Lei n° 3.831, de 14 de marco de 2006, que cria o
Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do
Distrito Federal — INAS, e d& outras providéncias.
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IV - DECRETOS DISTRITAIS

DECRETO N° 43.361, DE 25 DE MAIO DE 2022 (*) -
Cria suprimento de fundos para pagamento de
despesa orcamentdria dos ¢érgdos e entidades
vinculados ao Sistema de Seguranga Publica do
Distrito Federal, para realizacdo de reparos nas
instalacdes fisicas, aquisicao de materiais de
consumo, de bens permanentes e equipamentos,
despesas com adaptacdo e instalacdo de
equipamentos e pequenos servicos - Cartdo da
Seguranca Publica, e da outras providéncias.

V - DECISOES DO TCU

Nao ha.
VI - DECISOES DO TCDF
Nao ha.
VIl - PORTARIAS DO MJSP
Ndo ha.
VIiI - PORTARIAS CONJUNTAS
Ndo ha.

IX - PORTARIAS PMDF

PORTARIA CONJUNTA Ne 03, DE 21 DE MAIO DE
2022 - Dispbe sobre a cooperacao mutua entre a
Policia Militar do Distrito Federal e a Secretaria de
Estado de Educacdo do Distrito Federal visando
regulamentar o atendimento de Equoterapia aos
estudantes com Deficiéncia e Transtorno do Espectro
Autista (TEA) matriculados na Rede Publica de Ensino
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do Distrito Federal no Centro de Equoterapia da
PMDF e d4 outras providéncias.

PORTARIA N°¢ 177, DE 26 DE MAIO DE 2022 -
Autoriza a realizacdo de concurso publico para o
provimento de 46 (quarenta e seis) vagas de Oficiais
da Policia Militar do Distrito Federal do Quadro de
Oficiais Policiais Militares de Saude (QOPMS) e do
Quadro de Oficiais Policiais Militares Capelaes
(QOPMOQ), destas, 23 (vinte e trés) para provimento
imediato, sendo 15 (quinze) para Oficiais Médicos, 06
(seis) para Oficiais Dentistas, 01 (uma) para Oficial
Veterindrio e 01 (uma) para Oficial Capeldo, além de
23 (vinte e trés) vagas para formacdo de cadastro
reserva, com previsao de ingresso a partir do més de
janeiro de 2023.

PORTARIA PMDF Ne 1.269, DE 02 DE MAIO DE
2022 - Estabelece procedimentos e orientacdes a
respeito das condutas consideradas como
inadequadas e vedadas sobre atos de natureza
politico-partidaria e de propaganda eleitoral no
ambito da Corporacao e da outras providéncias.

PORTARIA PMDF Ne 1,270, DE 02 DE MAIO DE
2022 - Aprovar a Diretriz de Comando ne 01/2022,
que estabelece procedimentos para a administracao
de pessoal, no ambito da Policia Militar do Distrito
Federal, quanto a situacdo dos policiais militares
candidatos a cargos eletivos de natureza partidaria,
nas condicdes que menciona.
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PORTARIA PMDF N° 1.271, DE 03 DE MAIO DE
2022 - Regulamenta os critérios e procedimentos da
Sindicancia da Vida Pregressa e Investigagcao Social
dos candidatos dos concursos publicos para ingresso
nos cargos dos Quadros da Policia Militar do Distrito
Federal e da outras providéncias.

PORTARIA PMDF Ne 1.272, DE 20 DE MAIO DE
2022 - Revoga o paragrafo unico do art. 3° da Portaria
PMDF n° 1262, de 09 de fevereiro de 2022,
concernente ao teletrabalho de policiais militares
gestantes, em decorréncia do encerramento da
Emergéncia em Saulde Publica provocada novo
coronavirus SARS-CoV-2 no ambito do Distrito
Federal.

PORTARIA PMDF Ne 1.273, DE 24 DE MAIO DE
2022 - Altera a Portaria PMDF ne 1.109, de 31 de
dezembro de 2019, para definir critérios técnicos
concernentes a oferta de vagas no ambito do Curso
de Aperfeicoamento de Pracas (CAP) e do Curso de
Altos Estudos para Pracas (CAEP).

PORTARIA PMDF Ne 1,274, DE 27 DE MAIO DE
2022 - Dispoe sobre a delegacdo de competéncia ao
Diretor de Veteranos, Pensionistas e Civis para
autorizar a utilizacdo de uniforme pelo veterano, nos
termos da legislacdo de regéncia.

PORTARIA PMDF Ne 1,275, DE 31 DE MAIO DE
2022 - Altera a Portaria PMDF ne 777, de 18 de maio
de 2012, para definir novos critérios de Apresentacao
Pessoal no ambito da Prestacdo de Tarefa por Tempo
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Certo (PTTQ).

PORTARIA PMDF Ne 1276, DE 06 DE JUNHO DE
2022 - Estabelece diretrizes e regras destinadas ao
processo de contratacao e aquisicao de Solucdes de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (TIC) no
ambito da Policia Militar do Distrito Federal (PMDF) e
da outras providéncias.

PORTARIA PMDF Ne 1.277, DE 15 DE JUNHO DE
2022 - Altera a Portaria PMDF ne 1.137, de 11 de
outubro de 2020, para aperfeicoar a instrucado de
demandas de responsabilidade da Ouvidoria-Geral
da Policia Militar do Distrito Federal.

PORTARIA PMDF N° 1.278, DE 15 DE JUNHO DE
2022 - Suspende os efeitos do art. 8° da Portaria
PMDF ne 749, de 13 de julho de 2011, que dispde
sobre o regime especial de servico policial militar das
gestantes e lactantes e manda aplicar a Lei distrital n°
6.976, de 17 de novembro de 2021,

PORTARIA PMDF Ne 1.279, DE 23 DE JUNHO DE
2022 - Aprova a Politica de Protecdo de Dados
Pessoais — PPDP no ambito do Policia Militar do
Distrito Federal e estabelece a aplicacao dos preceitos
da Lei federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018,
concernente a Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais e da outras providéncias.
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X - INSTRUGCOES NORMATIVAS PMDF

INSTRUCAO NORMATIVA DGP Ne 03, DE 11 DE
ABRIL DE 2021 - Regulamenta, no ambito do DGP, as
atribuicdes de justica e disciplina referentes aos
policiais militares e civis lotados no Departamento de
Gestao de Pessoal (DGP).

INSTRUCAO NORMATIVA DSAP Ne 04, DE 16 DE
MAIO DE 2022 - Dispde sobre a utilizacdo dos
equipamentos médicos da PMDF nas clinicas e
hospitais da rede credenciada e da outras
providéncias.

INSTRUCAO NORMATIVA DEC Ne 63, DE 01 DE
JUNHO DE 2022 - Aprova as matrizes curriculares do
Curso de Altos Estudos para Pracas (CAEP) e do Curso
de Aperfeicoamento de Pracas (CAP) da PMDF, e da
outras providéncias.



POLICIA MILITAR
DISTRITO FEDERAL

Estado-Maior
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